
Evangelischer Kirchenkreis

Koblenz

Diakonie

Die Diakonie Koblenz sucht zur Unterstützung des Teams der Interkulturellen Dienste für
den Bereich der Migrationsberatung erwachsener Zuwanderer
Sozialpädagog*in / Sozialarbeiter*in (m/w/d)
in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) ab 01.06.2025 oder später - unbefristet

Das Beratungsangebot der Interkulturellen Dienste richtet sich an geflüchtete Menschen mit gesichertem
Aufenthaltstitel, ausreisepflichtigen Menschen, EU-Bürger*innen, Drittstaatenangehörige, Deutsche mit
langfristigen Integrationsschwierigkeiten, Rückreisewillige und sich illegal in Deutschland aufhaltende
Personen. Das Team der Interkulturellen Dienste besteht aus zwei Berater*innen im Migrationsfachdienst 
und der hier ausgeschriebenen Stelle der Migrationsberatung erwachsener Zuwanderer. 
Wenn Sie Interesse haben das Team der Interkulturellen Dienste in seiner interessanten und vielfältigen
Arbeit zu unterstützen freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Aufgaben wären:
• Einzel- und Gruppenberatung in sozialrechtlichen Fragen sowie in allen Fragen zur Integration

 (zielgruppenabhängig)
• Hilfe und Prozessbegleitung bei Behördenangelegenheiten
• Informationsveranstaltungen/Schulungen
• Gruppenveranstaltungen zur Anregung und Förderung von Integrationsprozessen
• Öffentlichkeitsarbeit - Dokumentation
• Netzwerkarbeit

Ihr Profil ist:
• Ein abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit (Diplom/B.A./M.A.) oder vergleichbare Qualifikation
• Erfahrung in Sozialberatung
• Erfahrung im Sozialrecht (SGB II, SGB XII), Asylrecht, Ausländerrecht, EU-Recht
• Empathie und respektvolle Haltung gegenüber Menschen aus anderen Kulturen und unterschiedlichen

sozialen Kontexten/Milieus
• Interkulturelle Kompetenz
• Belastbarkeit, hohe Flexibilität und selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Gute Office Kenntnisse
• Fremdsprachenkenntnisse in mindestens einer relevanten Beratungssprache (z. B. Englisch,

Französisch, Russisch, Arabisch o.a.)
• Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:
• einen unbefristeten Arbeitsplatz
• Vergütung nach dem Tarif BAT-KF
• eine Jahressonderzahlung
• eine größtenteils arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (weitere Informationen finden Sie unter:

www.kzvk-dortmund.de)
• Jobticket
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit kollegialer Beratung und Unterstützung
• Supervision und Fortbildung

Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte möglichst per Mail an 
diakonie.koblenz@ekir.de

Diakonie Evangelischer Kirchenkreis Koblenz
Geschäftsstelle Mainzer Str. 81, 56075 Koblenz, Tel.: 0261- 91161 63 
www.diakonie-koblenz.de

(Wir bitten um Verständnis, dass wir postalische Bewerbungen nicht zurücksenden können.)


