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Liebe ehrenamtliche Betreuerinnen und Betreuer,

mit offenen Augen und offenem Mund standen Sie, die Jiinger
Jesu, und starrten nach oben, und sahen - nichts. Nur wie
iiblich, ein paar Wolken die am blauen Himmel voriiberzogen.
Jesus, der Auferstandene war weg — lies sie zuriick mit einem
Wechselbad an Gefiihlen:

Erst der triumphale Einzug in Jerusalem: Hosianna hatten sie ihm zugejubelt,
- dann der Tag der Kreuzigung, Verzweiflung machte sich breit,
dann, nach drei Tagen fing es an: eigentiimliche neue Begegnungen mit Jesus als
Auferstandenem,
und jetzt war er weg.

Gerade hatte er noch mit ihnen gesprochen, Auftrage erteilt, aus Nachfolgern Jesu
sollten Boten seiner frohen Botschaft werden. Aber er, der HERR, war plotzlich nicht
mehr da.

Das alles mussten sie erst verarbeiten, allein, denn Jesus war ihnen entzogen, aber
auch gemeinschaftlich, eine Schar der Hinterbliebenen. Aber sie glaubten ihm, und sie
glaubten an ihn. Sie hielten sich daran fest: Jesus ist jetzt bei Gott, er leitet uns von
dort, ja mehr noch: Er regiert im Auftrag des Vaters, er hat die Ziigel in der Hand und
wird wiederkommen auf diese Erde, um allem Streit, allem Leid, aller Ungerechtigkeit
fiir alle Zeiten ein Ende zu machen.

Und bis dahin haben die Jiingerinnen und Jiinger einen Auftrag: Die Botschaft von der
Liebe Gottes weitersagen, und weitergeben. Und zu diesen Nachfolgern Jesu gehéren
auch wir. Sie, liebe Betreuerinnen und Betreuer tun das, tagtdglich, wenn Sie sich der
Menschen annehmen, die ihren Alltag nicht allein bewdltigen kdnnen.

Denn auch wir starren nicht in den Himmel, sondern haben den Auftrag des Aufer-
standenen Jesus verstanden: ,,Gehet hin in alle Welt!“ Das Fest ,,Himmelfahrt Christi“
steht dafiir, den Blick wieder zu senken auf die Menschen, mit denen wir heute
zusammenleben.

/ , /fi}—~ Qf(kﬁ,:{_ﬂnf(ﬂ"" i(g-l\{f t\

rhhﬁfger Alexander Enge
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Das Schonvermégen im BTHG — schéne neue Welt?

Mit der Einfiihrung des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) waren bei den Betroffenen
und ihren rechtlichen Unterstiitzern und Unterstiitzerinnen viele Hoffnungen und
Angste verbunden. Eine der zentralen Hoffnungen von Menschen, die Unterstiit-
zungsleistungen der Eingliederungshilfe in Anspruch nehmen, bestand darin, dass
durch die Herauslosung der Eingliederungshilfe aus dem System der Sozialhilfe der
Zwang fiir die Betroffenen und ihre Angehdrigen zur vollstandigen Vermogensverwer-
tung entfallt. Bisher musste solange eigenes Vermodgen verwendet werden, bis die
Betroffenen auf dem finanziellen Niveau der Sozialhilfe ankommen waren — seelische,
geistige oder korperliche Beeintrdchtigungen stellten so ein grof3es Armutsrisiko dar.
Dies fiihrte somit unmittelbar in die materielle Exklusion der betroffenen Menschen
und ihrer engsten Angehorigen.

Warum ist dies so?

Im deutschen Recht gibt es das Prinzip der Subsidiaritdt. Dies bedeutet, dass ein
Rangverhdltnis existiert, das regelt, wann eine Leistung im Sozialen Sicherungssy-
stem in Anspruch genommen werden kann. Leistungen, die durch Steuern finanziert
werden (z. B. die Sozialhilfe oder die Eingliederungshilfe) sind nach diesem Prinzip
nur dann zu erbringen, wenn die betroffene Person sich nicht durch Einsatz ihres
Vermogens oder ihres Einkommens selber helfen kann.

Doch was ist unter den Begriffen Vermdgen und Einkommen zu verstehen? Einkom-
men ist nach § 82 SGB XII jeder Zufluss (etwas das Sie erhalten) in Geld sowie Einnah-
men in Geldeswert (z. B. freie Kost und Logis), das wahrend des Bedarfszeitraums
(dem Zeitraum, in dem eine Leistung notwendig ist, bzw. erbracht wird) dazu kommt.
Einkommen, welches im Bedarfsmonat nicht verbraucht wurde, wird zu Vermdogen.
Das Vermogen ist somit der Bestand an Geld und anderen Vermdégenswerten (z. B.
Aktien, Immobilien oder ein KFZ) am Anfang eines Bedarfszeitraums. Zum Vermdgen
zdhlen alle vorhandenen Vermogenswerte wie Bargeld, Konten, Sparbiicher oder
Anteile bei Banken, Riickkaufswerte aus Versicherungen, das ,,Taschengeld“-Konto
im Pflegeheim, Grundbesitz usw.
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Vermdgensschongrenzen

Jede Sozialleistung sieht Vermdgensschongrenzen vor, also Vermdgen, dass unange-
tastet bleibt und nicht als Eigenanteil eingesetzt werden muss.

Die folgende Tabelle bietet einen Uberblick iiber die verschiedenen Leistungen und die
entsprechenden Vermodgensschongrenzen.

Leistung Vermogensschongrenze Bei weiteren Haus- | Rechtsvorschrift
haltsangehorigen

Grundsicherung 5.000 € 10.000 € § 90 SGB XII

Hilfe zur Pflege 5.000 € (*1) 10.000 € § 90 SGB XII

SGB II-Leistungen 150 € pro Lebensjahr §12SGBII

(Hartz IV)

Pflegewohngeld 10.000 € 15.000 € § 14 Alten- und
Pflegegesetz NREW

Wohngeld 60.000 € +30.000€ § 21 Nr. 3 WoGG

Eingliederungshilfe 57.330 €(*2) Keine Anrechnung §139 SGBIX

Blindengeld 20.000 €

Kosten der Betreuung 5.000€ §1836c BGB iV.m. § 90
SGB XII

Im Bereich der Sozialhilfe (Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung) ist
zundchst das gesamte verwertbare Vermogen des Betroffenen einzusetzen, um den
Hilfebedarf zu decken (Nachrang der Sozialhilfe). Jedoch wird in in § 90 SGB XII dieser
Grundsatz aber deutlich abgeschwacht. Die in § 90 Abs. 2 geregelten, sozialpolitisch
motivierten Schonvermogenstatbestdnde sollen dem Hilfesuchenden und seinen zum
Vermogenseinsatz verpflichteten Familienangehorigen einen gewissen wirtschaftli-
chen Spielraum zur Aktivierung eigener Krdfte belassen. Wenn gleichzeitigem mehre-
re Soziallleistungen bezogen werden (z. B. Eingliederungshilfe und Grundsicherung)
dann gilt immer der niedrigere Schonbetrag.
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Ein gar nicht so kleiner Unterschied

Wenn wir die Betrdge betrachten, die nicht fiir die Finanzierung von Leistungen der
Eingliederungshilfe eingesetzt werden miissen (Schonvermogen), ist es wichtig, dass
ab dem 01.01.2020 zwischen existenzsichernden Leistungen und Fachleistungen
unterschieden werden muss.

Existenzsichernde Leistungen sind mit dem Lebensunterhalt und den Kosten der
Unterkunft, wie z. B. Heizung, Lebensmittelversorgung oder Bekleidung, verbunden
und werden durch die Sozialhilfe (SGB XII) oder Grundsicherung fiir Arbeitssuchende
(SGBII) finanziert. Fachleistungen sind hingegen jene Leistungen, die Menschen
aufgrund ihrer Beeintrachtigung bendtigen, wie z. B. Fachleistungsstunden des
Betreuten Wohnens, Leistungen zur Mobilitdt oder Hilfsmitteln. Doch was bedeutet
dies konkret fiir die Betroffenen?

Leistungen der Eingliederungshilfe

Fiir Menschen, die lediglich Fachleistungen der Eingliederungshilfe erhalten, hat der
Gesetzgeber einen zusadtzlichen Freibetrag geschaffen, der zur Vermoégensbildung und
Alterssicherung beitragen soll. Dieser Freibetrag belduft sich auf 25.000 Euro und gilt
zusatzlich zum Schonvermdégen von 5.000 Euro. Wer also zurzeit nur Leistungen der
Eingliederungshilfe in Anspruch nimmt und nicht auf existenzsichernde Leistungen
angewiesen ist, hat eine Vermodgensfreigrenze von 30.000 Euro (8§ 60a SGB IX). Ab
dem 01.01.2020 wird sich diese Regelung jedoch grundlegend verdandern. Dieses Datum
stellt den Stichtag dar, ab dem die Vermogensgrenze durch die jahrliche Bezugsgrofie
zur Sozialversicherung bestimmt wird. Diese lag im Jahr 2017 bei 35.700 Euro. Von
diesem Betrag, der in der Regel jahrlich steigt, werden 150% als Bezugsgrof3e festge-
legt. Somit betrdgt die Vermogensfreigrenze ab 2021 insgesamt 59.220 Euro. Neben
dieser Regelung gibt es bestimmte Vermdgenswerte, die vor einer Verwertung ge-
schiitzt sind (vgl. § 90 Abs. 2 Nr. 1 bis 8 SGB XII). Hierunter fallt z. B. ein selbst be-
wohntes und angemessenes Hausgrundstiick, eine Eigentumswohnung oder eine
Altersvorsorge in Form einer »Riester-Rente«.

Leistungen der Grundsicherung

Wie stellt sich diese Situation dar, wenn der Betroffene auch auf Leistungen der
Grundsicherung angewiesen ist? Wenn Menschen verschiedene Leistungen des
sozialen Sicherungssystems in Anspruch nehmen, gelten immer die strengsten Regeln
zur Vermogensanrechnung. In diesem Fall wdre dies der Vermdgensschon - betrag der
Sozialhilfe, der momentan 5.000 Euro betragt (Durchfiihrungsverordnung zu § 90
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Abs. 2 Nr. 9 SGB XII). Neben diesem Schonbetrag werden auch in diesem Fall Vermo-
genswerte vor der Verwertung geschiitzt, die sich aus § 90 Abs. 2 Nr. 1 bis 8 SGB XII
ergeben. Leider greift in diesem Fall auch nicht die von vielen Menschen erwartete
Anderung im Bereich des Partnereinkommens und -vermdgens. So miissen Partne-
rinnen und Partner ohne Beeintrdachtigung weiterhin ihr Einkommen und Vermdégen
einsetzen, bis der Grundsicherungsanspruch erlischt. Diese Regelung bedeutet fiir
»gesunde« Partner und Partnerinnen ein enormes Armutsrisiko und kann fiir die
Betroffenen zu einer Exklusion im Bereich der Partnerschaft und Familiengriindung
fihren.

Somit profitieren von den Anderungen im Bereich des Schonvermégens nur jene
Menschen in einem besonderen Mag, die mit Assistenzleistungen auf dem ersten
Arbeitsmarkt bestehen kénnen. Fiir Menschen, die z. B. in einer Werkstatt beschaftigt
sind, erhoht sich zwar der Freibetrag bei der Anrechnung des Werkstatteinkommens
auf die Grundsicherung von 25 auf 50 Prozent. Da fiir sie jedoch die strengen Rege-
lungen der Sozialhilfe hinsichtlich des Schonvermdgens gelten, kénnen sich die
Betroffenen niemals ein Vermdgen ersparen, das den Betrag von 5.000 Euro iiber-
steigt.

So ldsst sich schlussendlich festhalten, dass die Vermogensbildung fiir eine bestimmte
Gruppe von Menschen mit Beeintrachtigung erleichtert wird. Leider wurde der
Grundgedanke der Reform nicht konsequent umgesetzt, sodass eine krankheitsbe-
dingte Einschrankung der Erwerbsfdhigkeit immer noch ein betrachtliches Armutsri-
siko darstellt. So ist zwar einiges neu in der Welt des BTHG, aber nicht alles ist so
schon, wie es versprochen wurde.

Rechnungslegung — das ist zu beachten!

Eine Rechnungslegung ist die Buchfiihrung tiber Einnahmen und Ausgaben des
Vermdogens von Betreuten. Sie legt Rechenschaft {iber die Verwendung der finanziellen
Mittel des Betreuten sowie den jeweiligen Vermdgensstand ab und ist gem. § 1840 ff
BGB dem Betreuungsgericht einmal jdhrlich vorzulegen. Eine Rechnungslegung
beginnt mit dem Vermdégensverzeichnis (§ 1802 BGB), in dem die finanzielle Gesamt-
situation des Betreuten nach Ubernahme der Betreuung dargelegt wird. Zur Rech-
nungslegung gehort der Nachweis aller Konten, Depots und Sparbiicher.

Als Angehoriger ersten Grades (Vater, Mutter, Ehegatte, Lebenspartner nach Partner-
schaftsgesetz, Kinder und Enkel) werden Sie in der Regel nicht zu einer Rechnungsle-
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gung aufgefordert §8§ 1854, 1857 a BGB. Eine Rechnungslegung fdllt an, wenn zu Ihren
Betreuungsaufgaben die Vermdgenssorge zdhlt. Sollte Thr Betreuter alle vorhandenen
Konten eigenstandig verwalten, entfallt die Pflicht zur Rechnungslegung ebenfalls.
Thre Aufgabe ist dann, die von Threm Betreuten getdtigten Rechts- und Finanzge-
schéfte zu priifen, um eine mdégliche Verschuldung abzuwenden. In diesem Fall, lassen
Sie sich eine entsprechende schriftliche Erklarung zur Eigenverwaltung der Konten
von Threm Betreuten unterzeichnen.

Zu Einnahmen gehoren: Renten, Arbeitseinkommen, Sparzuwdchse, Sozialleistungen
Zu Ausgaben gehoren: Miet- und Nebenkosten, Versicherungsbeitrage, Heimkosten,
weitere Ausgaben wie Kleidung, Lebensmittel u.a.

Der Aufstellung Ihrer Rechnungslegung sind chronologisch Belege wie z. B. Leistungs-

bescheide Kassenbons, Quittungen, Rechnungen, Kontoausziige beizufiigen.

Die Nachweispflicht mit entsprechenden Belegen gilt auch, wenn Sie Geld vom Konto

abheben. Die Aufstellung der Ausgaben ist dann gesondert als sogenannte ,,Barkasse

nachzuweisen. Geld, dass Sie Ihrem Betreuten bar {ibergeben lassen Sie sich entspre-
chend quittieren. Kurz zusammengefasst:

- Sammeln Sie Belege, Quittungen, Rechnungen. Fiigen Sie Leistungsbescheide bei.
Tragen Sie regelmdgig alle Einnahmen und Ausgaben in das Verzeichnis der Rech-
nungslegung ein.

Lassen Sie sich ggf. eine Erklarung zur Eigenverwaltung von Vermogen (durch
Ihren Betreuten) unterzeichnen.

Machen Sie einzelne Verfiigungen von Konten Ihres Betreuten die der Betreute
selbst vornimmt, kenntlich.

Achten Sie darauf, dass alle Ausgaben nachvollziehbar fiir Ihren Betreuten getatigt
wurden.

Nutzen Sie die Unterstiitzung der Betreuungsvereine und/oder Rechtspflege des
Betreuungsgerichts bei Fragestellungen zu zur Rechnungslegung.

Die Uberpriifung der Vermdgensverwaltung gibt Thnen Sicherheit, die Betreuung
ordnungsgemal’ gefiihrt zu haben.

Einen Vordruck zur Rechnungslegung erhalten Sie vom Betreuungsgericht. Sie konnen
den Vordruck unter www.betreuung.nrw.de, dem Justiz Online Portal Nordrhein-
Westfalen (Formular Rechnung iiber die Verwaltung des Vermdgens) runterladen und
am PC ausfiillen. Weitere Hinweise und Informationen finden Sie unter: www.reguvis.
de/betreuung/wiki/Rechnungslegung
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