
 

1Die männliche Schreibweise dient allein der Vereinfachung und steht für die geschlechtsneutrale Bezeichnung 
des Berufes. Angesprochen und Willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d) 

 
 
 

Im Betreuungsverein der Ev. Kirchengemeinden in der Rhein-Ahr-Region e.V. 
ist zum  nächstmöglichen Termin  eine Stelle als 

 

Sozialpädagoge/Sozialarbeiter (m/w/d) 1 
 

mit einem Stellenumfang von 100% zu besetzen. 

Zu den Aufgaben gehören: 

- Führung von gesetzlichen Betreuungen gemäß § 1896 BGB 
- Zusammenarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartnern, Ämtern, 

Betreuungsbehörden, Angehörigen etc.  
- Führen der Dokumentationssysteme 
- Querschnittsaufgaben: Gewinnung, Beratung und Fortbildung von 

ehrenamtlichen gesetzlichen Betreuern  

Ihr Profil ist: 

- Abschluss als Diplom Sozialpädagoge/Sozialarbeiter oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

- möglichst Berufserfahrung als rechtlicher Betreuer sowie professioneller 
Umgang mit Menschen mit psychischen, geistigen und alterstypischen 
Beeinträchtigungen 

- Bereitschaft und Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Handeln 
- Interesse an rechtlichen Fragestellungen 
- Klare und verbindliche Kommunikation 
- Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen 
- Identifikation mit christlichen Grundwerten 
- Gute EDV Kenntnisse (Word, Excel, Butler) 
- Führerschein und eigenen PKW 
- Dienstsitz Bad Neuenahr-Ahrweiler 

Wir bieten Ihnen: 

- ein vielseitiges und spannendes Arbeitsfeld 
- Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 
- Vergütung gemäß BAT-KF und zusätzliche Altersversorgung (KZVK 
- Supervision und Fortbildung 

 
Schriftliche Bewerbungen, möglichst per Mail mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte 
bis zum 29.02.2020 an: 

 
Betreuungsverein der Evangelischen Kirchengemeinden 

in der Rhein-Ahr-Region e. V.  
Geschäftsstelle Herrn Rüdiger Stiehl 

Peter-Jansen-Str. 20 
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler 

Tel.: 0261 – 911 61-63 
Fax: 0261 – 911 61-47 

www.betreuungsverein-ahrweiler.de 
diakonieleitung@kirchenkreis-koblenz.de 

 
Wir bitten um Verständnis, dass wir postalische Bewerbungen nicht zurücksenden können. Nicht 
berücksichtigte Bewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. 

 


